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Hagida Shagaakaha: Ushageynta Xubnahaa Jaatarka

Waxaad u shageyneysaa Xubinta Jaatarka Shagada Wanaagsan

ee Greater Manchester. Jaatarka waa xubiinimo iqttiyaar ah iyo
jadwalka giimeynta, taas oo ujeedkeeda ah hormarinta heerarka
shagada oo loogu tallogalay dhammaan hay’adaha cabir walba ama
geybta oo Greater Manchester oo dhan.

Jaatarka wuxuu dajiyaa sifooyinka ugu muhiimsan oo shaqo
wanaagsan ah; oo badroonigaaga sameeyay balaan qaadka lagu
gabanayo geybta ugu sareyso ee heerarka ee sifooyinkaan oo
muujiyay in tallaabooyin la gaaday si loo hubiyo in sharuuda
dhameystiran la buuxiyay. Hoos waxaa lagu tilmaamay waxa aad ka
filan kartid sida shagaalaha Xubinta Jaatarka.

Badroonigaaga wuxuu bixiyaa shaqo ilaalsan, oo
siineysay shaqaalaha amni oo dhinaca dagligooda oo daahfurnaanta
isgaarsiinada iyo xiriirada, saacadaha ugu yar ee hubaalka ah, iyo
dib u eegida joogtada ah ee xeerarkaan. Shaqaalaha sidaas darteed
waxay bixiyeen si wax ku ool ah loogu maareynayo shagadaooda iyo
balmaha shaqo la’aanta.

Badroonigaaga waxay u suurtogelisaa
shaeyn dabacsan iyada oo loo nagshadeynayo shagooyinka qaab ee,
meel walba oo suurtogal ah, dabacsan meesha dadka ka shageeyaan,
markii dadka shaqeeyaan, iyo inta dadka shaqeeyaan; iyo cadeynta
oo suurtogalka dabacsanaanta shagada ee bilowga shagqada.
Shaqgaalaha waxay geli karaan xeerfka shagada dabacsan ee cad ee
dhiirogeliyaa dabacsanaanta, siiyaa fursad shaqaalaha si u codsadaan
diyaarinada dabacsan, oo siiyo dib u eegid joogta ah diyaarino
noocaas ah.

Badroonigaaga ayaa
lacag siiyo shagaalaha joornaatiga noolaanshaha dhabta ah oo

Badroonigaaga waxay isticmaashaa
ka geybgalka shaqgaalaha iyo codka, dhiseyso kalsoon, shagaale
la xoojiyay. Shagalaaha wuxuu ku lugleeyahay goaan gaarista iyo
maareynta mushaarada oo dhinaca isgaarsiinta iyo la tashiga wax ku
oolka ah, iyo ururada ganacsiga waa la aqoonsaday oo si wax ku ool
ah uga geyb ah meesha ay quseyso.

Waxaa Taageeray

GMCA

Badroonigaaga wuxuu leeyahay dhab dhagamada
shaqaaleysiinta oo heer sareeyo, oo ku lugleh shagaalaha imaan karo
oo ku darista ah, nidaamka shaqaaleysiinta cadaalada ah oo la heli
karo, u suurtogelineyso labadaba sinnaanta iyo cadaalada, baabi’isaa
eexashada ula kaca, oo taageertaa dhisida shaqaale kala duwan.

Badroonigaaga wuxuu hubiyaa maareynta
heerka sare ee dadka iyo hormarinta shagAalahooda, iyaga oo
siinayo shagaalaha getb cad oo giyamyada hay’ada iyo dabeecadaha
la filanayo oo ay la jiraan xaquuqda goobta shagada oo xor ka ah
xoogsheegsi iyo dhibaateyn. lyo xoogsaarida hormarka hay’ada,
dhammaan shaqaalaha waxaa la siinayaa tababar u suurtogeliyo
iyaga inay u sameeyaan si wax ku ool ah doorkooda oo hormariyo
xirfadaha iyo waaya aragnimada taageero hormarka.

Badroonigaaga wuxuu si wax
ku ool ah u tAAGeeraa caafimaadka iyo fayo gabka shagaalaha.
Shaqgaalaha waxay leeyihiin kartida lagu kobcinayo meesha
saxitaanada lagu sameeyay, iyo baahiyada shagsiga la agoonbsado;
girasada looga baahanyahay in lagu lixgeliyo in caafimaadka
maskaxda iyo caafimaadka guud u baahantahay in la tixgeliyo sida la
xiriirto giyamyada iyo ujeedooyinka hay’ada balaaran. Xeelado ayaa
diyaarsan iyo taageerada gudaha iyo/ama banaanka loo heli karo in
lagu fududdeyo wadahadalka socdo, iyo tababarka iyo kormeerida.

Si markaas loo ahaado Xubin Jaatarka ah, badroonigaaga wuxuu
buuxiyay sharuuda dhameystiran oo diyaarsan, muujinayo
balangaadkooda oo dhammaan sifooyinka kore ee shagada
wanaagsan, taas oo ku saleysan sinnaan, kala duwanaansho iyo ku
daris. Wixii warbixin dheeraad ah oo sharuud gaar ah oo xubnaha,
fadlan booqo

Haddii aad aaminsantahay in badroonigaaga uusan u hogaansameyn
balangaadkooda ee lagu howlgelinayo heeraRka shago wanaagsan,
kadib waxaan ku talineynaa inaad la hadashid maareeyahaaga/
badrooniga tusaalaha koowaadba. Haddii aad weli ka
walaacsantahay, fadlan kala xiriir kooxda Qeybta Jaatarka Shagada
Wanaagsan (Good Employment Charter Unit)
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